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Uyum Rehberi:



Arka plan 

9 Mayıs 2024 tarihinde
kamuoyu görüşüne açılan
kişisel verilerin yurt dışına
aktarılmasında kullanılacak
standart sözleşme metinleri,
bağlayıcı şirket kuralları başvuru
formları ve bağlayıcı şirket
kurallarında bulunması gereken
temel hususlara ilişkin yardımcı
kılavuzların son hali, 10 Temmuz
2024 tarihinde Kurum
tarafından yayımlanmıştır.
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12 Mart 2024 tarihinde Resmi Gazete’de yayımlanan ve Kişisel
Verilerin Korunması Kanunu’nun (“KVKK”) “Kişisel verilerin yurt dışına
aktarılması” başlıklı 9. maddesinde yapılan değişiklikler, 1 Haziran
2024 tarihinde yürürlüğe girmiştir.

9 Mayıs 2024 tarihinde Kişisel Verileri Koruma Kurumu (“Kurum”)
tarafından “Kişisel Verilerin Yurt Dışına Aktarılmasına İlişkin Usul ve
Esaslar Hakkında Yönetmelik Taslağı” hazırlanmış ve kamuoyu
görüşüne açılmıştır. 

Son görüş verme tarihinden yaklaşık 2 ay sonra, Kişisel Verilerin Yurt
Dışına Aktarılmasına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik
(“Yönetmelik”) 10 Temmuz 2024 tarihinde Resmi Gazete’de
yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.



Yurt dışına aktarım sistemi
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Yeni KVKK ve Yönetmelik ile kişisel verilerin yurt dışına aktarılması için yeni alternatifler getiren bir sistem
kabul edilmiştir. 

KVKK’nin eski halinde benimsenen yurt dışına aktarımda açık rıza merkezli yaklaşımdan, 
“Yeterlilik Kararı       Uygun Güvenceler       Arızi Haller” şeklinde basamaklı bir sistematiğe geçiş yapılmıştır.
 

Yeni sistemde yurt dışına veri aktarım işleminin süjesi olarak, veri sorumlusunun yanında veri işleyen de
sayılmıştır. Dolayısıyla artık, sadece veri sorumluları değil, veri işleyenler de kişisel verileri hukuki işleme
sebepleri ile yurt dışına aktarabilecektir. 

Buna göre veri sorumluları ve veri işleyenler, kişisel verilerin yurt dışına aktarımı için hangi yöntemi
seçerlerse seçsinler, aktarım sağlandıktan sonra devam eden sonraki aktarımlar (onward transfers of
personal data) için de 9. maddede sayılan koşulların sağlandığını tespit etme yükümlülüğü altındadır. 



Yeterlilik Kararına Dayalı Aktarım: Yeni KVKK ve Yönetmelik çerçevesinde yeterlilik kararına artık
sadece ülkeler değil, uluslararası kuruluşlar ve sektörler (örneğin, başka bir ülkede yer alan otomotiv
sektörü) de konu olabilecektir. 

Bu konular hakkında yeterlilik kararı verilirken, ilgili ülke, uluslararası kuruluş ve sektörler ile Türkiye
arasındaki karşılıklılık esasının korunacağı belirtilmiştir. Yeterlilik kararının verilmesinde, karşılıklılık
sağlanması dışında karara konu olabilecek süjelerin Türkiye’nin de tarafı olduğu uluslararası
sözleşmelere ve kuruluşlara, kişisel verilerin korunmasıyla ilgili uluslararası sözleşmelere ve
kuruluşlara taraf ve üye olması, tabi oldukları bağımsız bir veri koruma kurumunun bulunması ve
adil başvuru yollarını ihtiva etmeleri yeterlilik kararı verilirken önem arz edecek kriterlerdir. 

Kişisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafından verilecek yeterlilik kararlarının Resmi Gazete’de
yayımlanacağı düzenlenmiştir. Bir diğer yenilik, Kurul’a yeterlilik kararının en geç dört yılda bir
değerlendirilmesi ve bu doğrultuda değiştirme ve askıya alma yetkilerinin verilmesidir. 
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Uygun Güvencelere Dayalı Aktarım: Yurt dışına veri aktarımında kullanılabilecek bir yeterlilik
kararının Kurul tarafından verilmemiş olması durumunda, veri sorumluları veya veri işleyenler, ikinci
basamak olan uygun güvencelere dayalı yurt dışına veri aktarımı yolunu tercih edebileceklerdir. 
Uygun güvencelere dayalı aktarım yöntemi için dört ana yol belirlenmiştir.

Hangi yol seçilirse seçilsin, hepsi için aranan emredici nitelikte koşullar bulunmaktadır: Öncelikle,
KVKK’nin 5. ve 6. maddelerinde belirtilen şartlardan (kişisel verilerin ve özel nitelikli kişisel verilerin
işlenme şartları) birinin varlığı gerekmektedir. Ayrıca, ilgili kişinin sahip olduğu hakları, aktarımın
yapılacağı ülkede de kullanabilecek olması aranmaktadır. Son olarak, aktarıma konu ülkede kişisel
verilerin korunmasına ilişkin etkili başvuru mekanizmalarının da bulunması gerekmektedir.

Kamu kurum ve kuruluşları veya kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşları
için özel aktarım sebebi
Bağlayıcı şirket kuralları
Standart sözleşmeler
Taahhütname
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4 Haziran 2024 tarihli ve 2024/959 sayılı Kurul kararı (“Kurul Kararı”) ile kişisel verilerin yurt dışına
aktarılmasında kullanılacak standart sözleşme metinleri, bağlayıcı şirket kuralları başvuru formları ve
bağlayıcı şirket kurallarında bulunması gereken temel hususlara ilişkin yardımcı kılavuzlar yayımlanmıştır.

Standart Sözleşmeler: Kurul Kararı ile ilan edilen standart sözleşmeler, (standard contractual clauses –
“SCC”); veri kategorileri, veri aktarımının amaçları, alıcı ve alıcı grupları, veri alıcısı tarafından alınacak teknik
ve idari tedbirler, özel nitelikli kişisel veriler için alınan ek önlemler gibi hususları bünyesinde barındırmaktadır.
SCC’lerin tarafları veri işleyenler ve veri sorumluları olabilir. 

2024/959 sayılı Kurul kararı 

Yeni KVKK’nin 9. maddesine eklenen 5. fıkra, SCC’lerin imzalanmasından itibaren 5 iş günü içinde veri
sorumlusu veya veri işleyenin Kurul’a bu sözleşmeyi bildirmesini zorunlu tutmuştu. Aksi takdirde bu
yükümlülüğü yerine getirmeyenler hakkında 50.000 Türk lirasından 1.000.000 Türk lirasına kadar idari
para cezası verileceği, 18. maddenin birinci fıkrasına eklenen (d) bendiyle kanunlaştırılmıştı. Yürürlüğe
giren Yönetmelik’in 14. maddesi ile söz konusu bildirim yükümlülüğünün derecesi artırılmış, SCC’nin
taraflarının değişmesi, içeriğinin taraflarca değiştirilmesi ve sözleşmenin sonlandırılması
durumlarının da Kurum’a bildirilmesi gerektiği düzenlenmiştir.
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İstisnai (Arızi) Durumlara İlişkin Aktarım: Bir yeterlilik kararı bulunmaması ve uygun
güvencelerden birinin de sağlanamadığı hallerde, üçüncü basamak olan istisnai aktarım
yöntemi ile kişisel verilerin yurt dışına aktarımı sağlanabilecektir. Bu yöntemle aktarımın arızi
olması, yani istisnai/tek veya birkaç sefere mahsus ve sistematik olmayacak şekilde
gerçekleştirilecek olması şartı getirilmiştir. 

Yeni KVKK ve Yönetmelik’te istisnai durumlara ilişkin aktarım hali için, (i) muhtemel risklere yönelik
bilgilendirilmiş özel açık rızanın bulunması, (ii) sözleşmenin ifası ve sözleşme öncesi tedbirlerin
uygulanması, (iii) ilgili kişi yararına üçüncü taraf sözleşmeleri, (iv) üstün bir kamu yararı için
zorunluluk, (v) hakkın tesisi, kullanılması veya korunması, (vi) fiili imkansızlık ve (vii) kamuya açık
sicillerden aktarım hukuki sebepleri sayılmıştır. 

Getirilen bu düzenleme ile, kanunun eski halinde geniş uygulama alanı bulan açık rızaya dayalı
veri aktarımı yeniden tasarlanmış ve sınırlandırılmıştır. Buna göre arızi olmak şartıyla kişisel
verilerin yurt dışına aktarılabilmesi için açık rızaya başvurulabilecektir ve bu yolla aktarımın
gerçekleştirilebilmesi için ilgili kişinin muhtemel risklere ilişkin bilgilendirilmiş, aydınlatılmış olması
aranmaktadır.
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KVKK’de yapılan değişikler ardından uyum çalışmaları gerektiren alanların başında kişisel verilerin yurt
dışına aktarım süreçleri yer alacaktır. Yeni düzenleme ile özel nitelikli kişisel verilerin hukuki işleme
sebeplerinde değişiklik yapılmıştır. 

Nasıl Hazırlanmalı?

Yeni döneme uyum sağlanması için öncelikle kurumsal olarak hangi verilerin yurt dışına
aktarıldığına ve yurt dışına aktarım aksiyonlarının güncel olarak hangi aşamada olduğuna ilişkin
durum tespiti yapılmalıdır. 

Kanunda öngörülen yeni aktarım türlerine ilişkin değerlendirmeler yapılmalı ve uyum süreçlerine
ilişkin harekete geçilmelidir.

Örneğin, Kurul tarafından yayımlanan standart sözleşmelere dayalı bir aktarım gerçekleştirilecekse; bu süreçte
kanuni olarak aranan güvencelerin sağlanması için, veri sorumlusu ve veri işleyen tarafından aktarım yapılacak
ülke hakkında veri aktarımı etki analizleri yapılması gerekecektir. Yine,  Kurul tarafından yayımlanan ve veri
sorumlusu ve veri işleyen tarafından imzalanacak standart sözleşmelerin ve uğradıkları değişikliklerin Kurul’a
zamanında ve usule uygun bir şekilde bildirilmesi önemlidir. 
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Çalışanlar ve diğer paydaşlarla yeni aktarım süreçlerine ilişkin bilgi paylaşımında bulunmak ve
gerektiğinde konu hakkında eğitim sağlamak da oldukça önem arz edecektir.

Yeni düzenlemeye göre, kişisel verilerin yurt dışına aktarımına ilişkin anılan uyum yükümlülükleri sadece veri
sorumlusunun değil veri işleyenin de sorumluluğunu doğurduğu için, veri işleyen sıfatını haiz kişilerin de bu
doğrultuda gerekli hazırlıkları yapması, gerçekleştirdikleri tüm uyum süreçlerini belgelemesi gerekecektir.

Yurt dışına veri aktarımı ile ilgisi bulunan VERBİS ve veri işleme envanteri gibi dokümanların
yenilenmesi gerekecektir.

Yurt dışına veri aktarımı süreçlerinde açık rıza uygulamasına dayanan sistematik tamamen değiştiği
için; aydınlatma ve açık rıza metinlerinin içeriği yeni düzenlemede öngörülen alternatifli ve kademeli
sisteme göre güncellenmelidir.



Bize Ulaşın
İşletmenizin Kişisel Verilerin Korunması
Kanunu’ndaki değişiklikler gibi önemli
düzenlemelere uyum sağlaması konusunda
profesyonel desteğe mi ihtiyacınız var? 

Danışmanlık hizmetlerimizle sizin için en uygun
çözümleri sunmaktan memnuniyet duyarız. 

Bilgi ve randevu almak için info@boden-law.com
adresine e-posta gönderebilirsiniz.

www.boden-law.com

+90 212 251 15 00

Levent Loft 1 Büyükdere Cad.
No:201 D:27 Levent / İstanbul


